@ Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro
Vi) de las Tuerzas Militares de Colombia

ACTA N. 01 DE 2025

QUE TRATA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL CGA “MIXTA”
EN BOGOTA D.C., EL 27 DE MARZO DE 2025

I. GENERALES
Nombre de la Entidad: Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las
Fuerzas Militares de Colombia.
NIT: 830.010.499-5
Nombre del Organo que se redne: Asamblea General de Asociados.
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. ORDEN DEL DIiA

Verificacion del Quérum.

Instalacion de la Asamblea.

Himno Nacional.

Minuto de silencio por los sefiores Generales y Almirantes fallecidos en periodo 2023
—2025.

Designacion de la Comision Verificadora del Acta.

Saludo e informe de Gestidn del presidente, Sefior Mayor General José Francisco
Forero M.

Aprobacion del Informe de Gestion

Informe del Fiscal, Mayor General Javier Hernan Arias Vivas.

Informe Estados Financieros, Contadora Maria Juliana Talero.

a) Estado de Situacion Financiera a 31 de diciembre de 2024.
b) Estado de Resultados a 31 de diciembre de 2024

c) Aprobacioén de los Estados Financieros 2024.

d) Ejecucion Presupuestal 2024.

e) Aprobacion destinacion excedentes del periodo 2024.

Informe del Secretario General, sefior Brigadier General Jesus Alvarez Arenas

a) Proyecto de Presupuesto 2025
b) Aprobacion Proyecto de Presupuesto
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2.

10. Informe del oficial de Transparencia y Etica Empresarial Integral (PTEE-I)
11. Imposicién escudos a nuevos socios.
12. Eleccion nuevo Consejo Directivo 2025-2027.
13. Eleccion del Fiscal
14. Eleccién del Oficial de Transparencia CGA.
15. Posesion nuevo Consejo Directivo 2025-2027.
Saludo e intervencion del Sefor Presidente Hernando Wills Vélez
16. Imposicion de la medalla al mérito Cuerpo de Generales y Almirantes.
17. Proposiciones y varios.
18. Almuerzo de companeros.

CONVOCATORIA

El Consejo Directivo convoca a los senores Generales y Almirantes miembros del C.G.A.
a la Asamblea General Ordinaria a realizarse en Bogota D.C., el 27 de marzo de 2025
mediante comunicacién remitida via correo electronico de fecha 4 de marzo del afio en
curso y en forma fisica, siendo recibida por cada uno de los socios. ANEXO 1.

Verificacion del Quérum

A la hora prevista en la convocatoria, el sefior Mayor General José Francisco Forero M,
presidente del Consejo Directivo, inicia la verificacion del quérum.

El sefor Brigadier General Jesus Alvarez Arenas, Secretario General informa que el
numero de socios presentes en el recinto no constituye quérum reglamentario, debe ser
ciento dos (102) miembros de los doscientos tres (203) necesarios para decidir y deliberar
(la mitad mas uno).

El Presidente ante ello, y de acuerdo con el Articulo 14 de los Estatutos, cita para una
hora mas tarde, para iniciar la Asamblea.

Instalacion de la Asamblea

Siendo las 10:00 horas, el senor Presidente de la Corporacion, indica que se cuenta con
la participacién en forma presencial y virtual de sesenta y nueve (69) socios de los
doscientos tres (203) afiliados a la fecha. De acuerdo con la norma vigente, se constituye

quorum, para iniciar la Asamblea.

A continuacion, se evidencia la relacion del total de asistentes a la Asamblea de forma
presencial y virtual.
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PRESENTES EN EL ASAMBLEA GENERAL MIXTA

RELACION DE SOCIOS

DEL DIA 27 DE MARZO DE 2025

No. | GRADO NOMBRE QUORUM
1 CALM. | ALONSO TORRES DARWIN ALBERTO PRESENTE
2 BG. ALVAREZ ARENAS JESUS PRESENTE
3 MG. | ALVAREZ VARGAS VICTOR JULIO PRESENTE

No. | GRADO NOMBRE QUORUM
4 GR. AMAYA MALDONADO ALFONSO PRESENTE
) MG APONTE PRIETO JAIRO ALFONSO PRESENTE
6 BG. ARISTIZABAL MUSTAFA HECTOR FABIO | PRESENTE
7 MG ARTEAGA ARTEAGA ALFONSO PRESENTE
8 ALM. | AVENDANO GALVIS MANUEL FERNANDO | PRESENTE
9 MG. | AVILA BELTRAN CARLOS EDUARDO PRESENTE
10 BG. BRAVO SILVA ALBERTO PRESENTE
11 BG. CABRERA ORTIZ FRABRICIO PRESENTE
12 VALM. | CALERO ESPINOSA ALFONSO PRESENTE
13 VALM. | CALLE MEZA BENJAMIN PRESENTE
14 MG. CARVAJAL VILLAMIZAR JAIME AGUSTIN | PRESENTE
15 MG. CAVIEDES HOYOS ERNESTO PRESENTE
16 MG. CEBALLOS MENDOZA EDGAR PRESENTE
17 BG. CLAVIJO ARDILA ADOLFO PRESENTE
18 BG. IM. | COLON TORRES RAFAEL ALFREDO PRESENTE
19 BG. DEL RIO JOGAS RITO ALEJO PRESENTE

20 BG. DELGADO CALDAS SIGIFREDO PRESENTE

21 MG. FERNANDEZ LEAL JAVIER ANTONIO PRESENTE

22 MG. FORERO MONTEALEGRE JOSE F. PRESENTE

23 MG. FRANCO PAEZ MANUEL GUILLERMO PRESENTE

24 CALM. | GAMARRA MURILLO BENAJAMIN PRESENTE

25 MG. GARCIA SERNA JUAN GUILLERMO PRESENTE

26 ALM. | GARCIA TORRES SERGIO EDILBERTO PRESENTE

27 VALM. | GOMEZ BEJARANO JORGE IVAN PRESENTE

28 MG. GONZALEZ HERRER ALBERTO PRESENTE

29 MG. GONZALEZ MARAGUA ALFREDO PRESENTE

30 GR. GUZMAN RODRIGUEZ HERNAN JOSE PRESENTE

31 BG HERNANDEZ MARTINEZ ADOLFO LEON PRESENTE

32 MG HERRERA BERBEL EDUARDO ANTONIO | PRESENTE

33 GR. LEON LEON GUILLERMO PRESENTE

34 MG. LEMUS PEDRAZA CARLOS PRESENTE

35 BG. MARTINEZ BARON ARNULFO PRESENTE

36 BG. MARTINEZ ESPINEL HECTOR PRESENTE

37 MG. MANCERA CASTANO JOSE MAURICIO PRESENTE
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No. | GRADO NOMBRE QUORUM
38 MG. | MELO QUIJANO RICARDO PRESENTE
39 ALM. | MORENO MORENO DAVID RENE PRESENTE
40 MG. | MUNOZ SALCEDO FELIX IVAN PRESENTE
41 GR. | NAVARRO JIMENEZ LUIS FERNANDO PRESENTE
43 GR. | NAVAS RAMOS ALEJANDRO MIGUEL PRESENTE
44 MG. | NEIRA GARCIA JAIME HUMBERTO PRESENTE
45 GR. | ORTEGA CAICEDO ALFREDO PRESENTE
46 GR. | OSPINA OVALLE CARLOS ALBERTO PRESENTE
47 MG. | ORTIZ POLANIA FERNANDO PRESENTE
48 BG. | PENA BERMEO OSWALDO PRESENTE
49 MG. | PERDOMO ROBLEDO JUAN MARCOS PRESENTE
50 MG | PICO HERNANDEZ LUIS ROBERTO PRESENTE
51 MG. | PLAZAS GALINDO MARIO ENRIQUE PRESENTE
52 | CALM. | RENGIFO SANCHEZ GILBERTO PRESENTE
53 GR. | ROCHA AYALA GILBERTO PRESENTE
54 BG. | RODRIGUEZ DURAN HUGO PRESENTE
55 MG. | ROJAS CUBILLOS RAUL PRESENTE
56 | VALM. | ROMERO ROJAS PABLO EMILIO PRESENTE
57 BG. | RUBIANO FONSECA CARLOS ANTO PRESENTE
58 | VALM. | ROZO CARVAJAL JOSE IGNACIO PRESENTE
59 MG. | RUBIANOGROTT ROMAN RICARDO PRESENTE
60 GR. | SALAZAR SALAZAR JUAN CARLOS PRESENTE
61 MG. | SALGUERO CASAS JAIRO PRESENTE
62 MG. | SEGURA MANONEGRA JORGE ALBERTO | PRESENTE
63 MG. | SERPA HERNANDEZ JOSE ARMANDO PRESENTE
64 MG. | TORRADO ALVAREZ RAUL PRESENTE
65 MG. | TORRES ARIZA EMILIO ENRIQUE PRESENTE
66 MG. | TRUJILLO MUNOZ JUAN VICENTE PRESENTE
67 GR. | VELASCO CHAVEZ HECTOR FABIO PRESENTE
68 ALM. | WILLS VELEZ HERNANDO PRESENTE
69 GR. | ZUNIGA CHAPARRO HERNANDO CAMILO | PRESENTE

Himno Nacional
Se invita a los presentes, a rendir honores a los simbolos patrios.
Minuto de Silencio

Minuto de Silencio por los sefiores Generales y Almirantes fallecidos en el periodo 2023-
2025:

+ Sefior Almirante Edgar Romero Vasquez.
» Senor Almirante Mauricio Alfonso Soto Gémez.
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+ Sefior Mayor General Manuel Sanmiguel Buenaventura.

+ Sefior Mayor General Carlos Alberto Fracica Naranjo.

«  Sefior Mayor General Angel Mario Calle Duran.

» Senor Brigadier General Jorge Antonio Sanchez Ramirez.

5. Designacion del presidente y secretario de la asamblea.

El sefior General Hernan José Guzman Rodriguez, propone que sean el Presidente y
Secretario General de la Corporacion. Mayor General (r) JOSE FRANCISCO FORERO
MONTEALEGRE y Brigadier General (r) JESUS ALVAREZ ARENAS, respectivamente.

Se somete a consideracion la propuesta, la cual es aprobado por unanimidad, por los
asambleistas presentes.

6. Designacién de la Comision Verificadora del Acta

El presidente del Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las Fuerzas Militares,
Sefior Mayor General José Francisco Forero M, solicita a los asistentes la postulacion de
forma voluntaria para verificar el acta de la Asamblea:

Los postulados fueron:

a) Sefior General Hernan José Guzman Rodriguez
b) Sefior Mayor General Ricardo Rubianogroot Roman

Se somete a consideracion la propuesta, la cual es aprobado por unanimidad, por los
asambleistas presentes.

7. Saludo e informe del presidente Sefior Mayor General José Francisco Forero M.

El Presidente del Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las Fuerzas Militares,
Mayor General José Francisco Forero M, se dirigié a los asistentes para presentarles un
cordial saludo y agradecimiento por su asistencia.

Prosigue, expresando un gran saludo con su afecto para todos los miembros de la
Corporacion.

Igualmente manifiesta que fue un honor muy grande en su vida personal, haber ejercido
la Presidencia del Cuerpo General de Almirantes y contar con un grupo de amigos donde
esta la sabiduria y el conocimiento de nuestro pais.

Manifiesta que; para fortuna de muchos conocemos realmente nuestro pais, porque
algunos la han caminado, otros salvaguardando sus aguas y sus aires; y han sido
valorados por cada uno de ustedes y hasta dirigidos; con la certeza que en cada uno de
nosotros hay un recuerdo.
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En estos tiempos dificiles que vive nuestro pais, hemos sido formados y forjados, para
poder asesorar con nuestro conocimiento, dedicacion y apoyo en todas y cada una de las
actividades que suceden en nuestra Nacion.

Prosigue, presentando el Informe de Gestién por el periodo 2023 — 2025, asi:

Las actividades se realizaron con la finalidad de garantizar el buen desarrollo del CGA,
enfocada en la iniciativa de optimizar los distintos ambitos administrativos, con el objeto
particular en aumentar los conversatorios destinados a los socios, quienes fueron
invitados a participar activamente para conocer la gestion administrativa de la
organizacion y aportar ideas e iniciativas que contribuyan al desarrollo del pais.

ACTIVIDADES COORDINADAS POR EL CGA.

a.

Medios de Comunicacion:

Se llevaron a cabo diversas actividades con los principales medios de comunicacion,
los cuales desempefiaron un papel crucial al ser parte integral del proceso en el que
participd el Mayor General (r) José Francisco Forero Montealegre. Estos no solo
contribuyeron a la difusion de informacion, sino que también facilitaron el intercambio
de ideas y perspectivas sobre la situacion del pais. Algunos de estos medios fueron:

e Semana
¢ Nuevo siglo
e Caracol

Conferencias y conversatorios 2023 — 2025

Se llevaron a cabo una serie de importantes conversatorios y conferencias, en los
cuales participaron activamente los socios del CGA, brindando una valiosa
oportunidad para analizar y debatir temas de gran relevancia nacional, especialmente
en relacion con la situacion actual del pais.

Estos encuentros proporcionaron un espacio ideal para el intercambio de ideas y la
reflexion conjunta. Ademas, contamos con la valiosa presencia de distinguidos
invitados, quienes, gracias a su amplia experiencia y conocimiento, hicieron aportes
significativos que contribuyeron al fortalecimiento del CGA y al desarrollo del pais.

Durante las conferencias, se abordaron temas clave que no solo enriquecieron la
formacion de los socios, sino que también trataron cuestiones fundamentales para
las Fuerzas Militares, ofreciendo perspectivas valiosas para enfrentar los desafios
del futuro.
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e Conversaciones sobre necesidades de la familia Militar y Policial de Bogota,
con el honorable Concejal, Julian Uscategui. (18 de agosto de 2023).

o Conferencia a cargo del honorable Senador Miguel Uribe Turbay. (23 de
octubre de 2024).

e Participacion en el Congreso de la Republica. (5 de noviembre de 2024).

o Conversatorio a cargo de Generales y Almirantes que se desarrollé en la
Division de Infanteria General José Maria Cérdova, con la participacién del
General (r) Guillermo Ledn, quien hablo sobre la JEP, la Paz Total, los nuevos
nombramientos y la defensa de la democracia, especialmente en lo
relacionado con la proteccion y el proceso electoral. Los asistentes
propusieron iniciativas especificas para fortalecer y proteger al pais. (27 de
febrero de 2025).

Reconocimientos:

El Concejo de Bogota otorgd reconocimiento al Cuerpo de Generales y Almirantes
en retiro de las FF.MM., destacando la labor realizada al convertirse en un referente
en temas de Interés Nacional y en el desarrollo de propuestas para abordar los
principales problemas del pais, tales como el Proceso de Paz, el Fallo de La Haya,
el Fuero Penal Militar, el Voto Militar, y el Marco Juridico para la Paz. 29 de julio de
2024.

Reuniones y eventos de alto nivel

e Reunién en las Instalaciones de ACORE, la cual conté con la asistencia de
Generales y Almirantes Socios del CGA, en este espacio se habld de las lineas
de accion ante la situacion actual del pais, durante esta actividad se crearon
cinco grupos para proponer ideas que logren ese actuar de la Reserva Activa y
promueva mas la actividad de todos los Militares. (4 de mayo de 2023).

e Reunion con el Doctor Javier Acevedo, espacio en el que se aprovecho para
analizar la situacion actual y el actuar de la Reserva. (4 de mayo de 2023).

e Conversaciones sobre necesidades de la familia Militar y Policial de Bogota, con
el honorable Concejal, Julidn Uscategui. (18 de agosto de 2023).

e Entrevista desarrollada por 'El Nuevo Siglo'. 06 de noviembre de 2023.

e Entrevista con el Director del programa “6 AM”, Gustavo Goémez Coérdoba de
'‘Caracol Radio'. (22 de mayo de 2024).

e Entrevista con la periodista Vicky Davila y el periodista Jairo Lozano en “Vicky
en Semana”. (21 de mayo 2024).

e El Concejo de Bogota otorgd reconocimiento al Cuerpo de Generales y
Almirantes en retiro de las FF.MM. (29 de julio de 2024).
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o Conferencia a cargo del honorable Senador Miguel Uribe Turbay. (23 de octubre
de 2024).

e Participacion en el Congreso de la Republica. (5 de noviembre de 2024).

e Conversatorio a cargo de la honorable Senadora Paloma Valencia en el Cuerpo
de Generales y Almirantes. (20 de noviembre de 2024.

o Conversatorio a cargo de Generales y Almirantes que se desarroll6 en la Division
de Infanteria General José Maria Cdordova. (27 de febrero de 2025).

Comunicados a la Opinion Publica

Se emitieron 15 comunicados a la opinién publica, expresando apoyo y rechazo
frente a los actos que atentaron contra los miembros de la Fuerza Publica y la
sociedad en general.

Ediciones Revista ECOS 2023 - 2025

Se produjeron 8 ediciones de la Revista ECOS.

Mirada Estratégica:

Para el afio 2025, se implementé una nueva seccion en la revista ECOS, con el
objetivo de promover el interés y los aportes de los participantes, creando un espacio
para compartir opiniones y reflexiones sobre temas de relevancia, con el propdsito
de contribuir de manera significativa al desarrollo del pais.

Redes Sociales CGA

El Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las FF.MM., mantuvo una presencia
activa y constante en sus principales redes sociales, incluyendo X, Facebook,
Instagram, YouTube, asi como en su pagina web oficial www.cga.org.co.

También se implementd de manera estratégica la nueva red social Threads, con el
objetivo de diversificar su alcance y conectar de forma mas directa con una audiencia
mas amplia.

De igual manera, se compartio regularmente contenido de gran relevancia, como
piezas informativas que destacaron fechas significativas e informacién importante por
parte del CGA. Ademas, se publicaron comunicados oficiales y una variedad de
informacién pertinente que reflejaron la mision y vision del CGA, con el fin de
mantener a la comunidad informada sobre sus acciones, proyectos y compromisos.

De este modo, se consolidd su presencia digital, reforzando su rol como un referente
clave tanto para los socios como para la sociedad en general.
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http://www.cga.org.co/

La pagina web del CGA ha experimentado un notable incremento en el nimero de
visitantes, con una audiencia destacada de paises como Rusia, México, Espanfia,
Estados Unidos, Japén y Colombia. Este crecimiento ha sido impulsado en gran parte
por las redes sociales, tales como Facebook, Instagram y X, que han desempenado
un papel crucial en la ampliacién de su visibilidad y reconocimiento a nivel global.

i. Socios

A la fecha la Corporaciéon cuenta con la afiliacion de 203 socios; por otra parte,
comunica que en los dos afios fallecieron 7 afiliados, se retiraron 11.

Nuevamente invita a fortalecer el Cuerpo de Generales y Almirantes y vincular mas
Generales y Almirantes a la Corporacion.

Se somete a consideracion el Informe de Gestion, el cual es aprobado por unanimidad,
por los asambleistas presentes. (ANEXO 2)

8. Informe del Fiscal

El Mayor General Javier Hernan Arias Vivas, se encuentra fuera del pais y designo al
senor BG. Jesus Alvarez Arenas, para que proceda a dar lectura del informe del Fiscal,
asi:

Cumpliendo con las obligaciones que me impuso la Asamblea del Cuerpo de Generales
y Almirantes al elegirme para asegurar las buenas practicas en el manejo de los recursos
de la organizacion, garantizando asi el alcance del objeto social de la Corporacion y de
la rigurosa adhesion a los estatutos, me permito declarar lo siguiente:

a. Se realizaron mensualmente las reuniones administrativas y se examinaron
detalladamente los movimientos contables, con sus documentos de soporte, y se
verificd con rigor que los ingresos y egresos, que se causaron estuvieran de acuerdo
con el presupuesto aprobado por esta Asamblea, en el aio anterior.

b. Que todas las actividades que desarrolld el Consejo Directivo del Cuerpo estuvieron
regidas por un estricto apego a los Estatutos, a las leyes y al buen criterio; y
especialmente, en el cumplimiento del Articulo 2 de los Estatutos: Objeto y fines de la
corporacion.

c. Que el manejo de los limitados recursos de la corporacion, estuvieron precedidos por
el cumplimiento de los principios de transparencia, oportunidad, juridicidad, eficacia y
racionalidad del gasto.

d. La coyuntura actual de la Nacion nos exige seguir con el compromiso de actuar

solidariamente, unidos en los ideales, desechando antiguas rencillas y perdonando;
alentando y reconociendo a los que se destacan en el trabajo corporativo porque lo
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9.

e. hacen sin ningun interés econémico o de otro tipo. Este Cuerpo de Generales y
Almirantes ha logrado posicionarse en forma destacada en el seno de la comunidad
militar y de la opinion publica en general, en donde se ha hecho importante, para
analizar, interpretar y producir recomendaciones que ayuden a enfrentar las amenazas
que acechan la Patria en este nuevo ambiente econémico, sicosocial, cultural y de
seguridad interna y externa que estamos viviendo.

f. La Corporacion ha crecido tanto en miembros, como en propdsitos al igual que en los
contactos y el desarrollo de las redes sociales. La continuidad de la interaccion del
Presidente y Miembros del Consejo Directivo, con lideres politicos, militares, de los
medios de comunicacidn, empresarios, intelectuales, académicos, unidades
simbodlicas y oficiales retirados, ha sido fundamental para cambiar la percepcion del
estamento civil hacia el militar y eso se nota tanto en las encuestas de organizaciones
privadas, como en los registros en las redes sociales y los medios de comunicacion.

g. Coherentes con lo anterior, el actual contexto politico-social-militar es diferente a los
gobiernos anteriores. El debate que se esta librando esta en el campo de batalla de
las ideas difundidas a través de las redes sociales. Tenemos que estar en esta batalla
ideolégica y aunque crecemos en este objetivo, se requiere mayor poder de
convencimiento para que las organizaciones externas al Cuerpo entiendan que la
contrapropaganda por redes sociales es importante en esta coyuntura. Se requiere
fortalecer econdmicamente estas herramientas digitales. Ademas, debemos fomentar
nuestras habilidades para manejarlas porque todos debemos ser actores de primer
orden creando, interpretando y difundiendo oportunamente los mensajes para nuestra
audiencia.

h. En conclusion, se puede afirmar que la Corporacion goza de buena salud patrimonial
y financiera. Ademas, su visibilidad y posicionamiento en el concierto Nacional ha sido
evidente y la prueba fehaciente de ello, es en primer lugar, la presencia cada vez
mayor en las redes sociales con sus comunicados y pronunciamientos que han tenido
un impacto positivo en la opinion publica; y, en segundo término, el incremento
permanente del numero de asociados en la organizacion.

Informe Estados Financieros

La senora Contadora de la Corporacion, Doctora Maria Juliana Talero Garcia, presenta a
los asambleistas, la situacion financiera a 31 de diciembre de 2024, en cumplimiento a las
normas internacionales de contabilidad vigentes, en comparativo con el afio 2023.

a) Estado de Situacion Financiera a 31 de diciembre de 2024. ANEXO 3.
b) Estado de Resultados a 31 de diciembre de 2024 ANEXO 4.

¢) Notas Revelatorias ANEXO 5.

d) Ejecucién Presupuestal 2024. ANEXO 6.
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El senor BG. (r) Héctor Martinez, pregunta 4 Cual es el valor actual de la oficina?.

La sefora Contadora Juliana Talero, informa que el valor comercial actual esta
$553.000.000 millones aproximadamente, al respecto el sefior BG. (r) Martinez, solicita
explicar la diferencia referente a la cifra que figura en los Estados Financieros, al
respecto se aclara que la diferencia se debe a la depreciacion.

Se somete a consideracion los Estados Financieros de la vigencia 2024, los cuales
son aprobados por unanimidad, por los asambleistas presentes.

e) Aprobacion destinaciéon excedentes del periodo 2024.

La sefiora Contadora informa que los excedentes del ano 2024, fueron por valor de
($2.064.951) dos millones sesenta mil novecientos cincuenta y un pesos moneda
corriente, los cuales deben ser destinados conforme a la Ley vigente para tal fin.

El sefor Presidente del CGA, propone que para la destinacion de la distribucién de los
excedentes se realice una donacion por el valor total, a una fundacion de las damas
voluntarias de las Fuerzas Militares, toda vez que el afio pasado se dond a la
Fundacion Héroes de Colombia del Ejército Nacional, para esta ocasion propone que
el nuevo Consejo Directivo escoja la Fundacion bien sea de la Armada Nacional o de
la Fuerzas Area, con el objeto de poder aportar cada afio a una fuerza militar diferente,
con fin que se evidencia una equidad. Dicha destinacion se debe cumplir en la presente
vigencia.

Se somete a consideracion la distribucion de los Excedente Financieros, los cuales
son aprobados por unanimidad, contando con un total de 69 votos a favor.

10. Informe del Secretario General.

El sefior Brigadier General Jesus Alvarez Arenas en calidad de Secretario General,
presenta el Proyecto de Presupuesto para el afio 2025, asi:

a) Procede a enunciar cada uno de los rublos de ingresos y gastos presupuestados para
la vigencia 2025, para lo cual se propone un incremento en la cuota de sostenimiento
de $10.000 (Diez mil pesos) mensuales por cada asociado, en caso de su aprobacién
por la honorable asamblea, la cuota quedaria en ($180.000) Ciento Ochenta Mil pesos
por asociado. Esto con el fin de cubrir los gastos administrativos y de funcionamiento de
la Corporacion. ANEXO 7.

b) Se somete a consideracion el Proyecto de Presupuesto para la vigencia 2025, el cual

es aprobado por los asambleistas presente, una vez verificado el conteo de votos con
un total del 100% a favor.
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11. Informe del Oficial de Transparencia y Etica del CGA.

12.

13.

El sefior MG. Victor J. Alvarez Vargas pide excusas, toda vez que por motivos de salud no
pudo asistir a la Asamblea, y allega el informe respectivo.

El cual es leido por el sefior MG: José F. Forero M. y hace parte integral de esta acta.
ANEXO 8

Imposicion escudos nuevos socios.

El sefor Mayor General José Ignacio Forero Montealegre, imponen los botones, a los
sefores:

o Sefior Almirante (r) HERNANDO WILLS VELEZ
o Sefior Mayor General (r) GONZALO CARDENAS MAHECHA
e Sefior Mayor General (r) RAUL RODRIGUEZ AREVALO

Eleccién nuevo Consejo Directivo 2025-2027

El sefor Presidente informa que en la Corporacion se recibié la inscripcion bajo los
aspectos legales que contemplan en los Estatutos del nuevo Consejo Directivo, hay una
sola plancha, la cual pueden observar a continuacion:

Presidente ARC ALMIRANTE (r) HERNANDO WILLS VELEZ
CC. 73.095.983
Fecha de expedicion: 03 de junio de 1980

Primer Vicepresidente EJC. GR. (r) RICARDO GOMEZ NIETO
CC. 3.094.094
Fecha de expedicion: 03 de marzo de 1978

Segundo Vicepresidente FAC MG. (r) GONZALO CARDENAS MAHECHA
CC. 2.976.054
Fecha de expedicion: 24de septiembre de 1979

Vocal Principal EJC MG. (r) JAIRO SALGUERO CASAS
CC. 11.376.162
Fecha de expedicion: 14 de diciembre de 1976

Vocal Suplente EJC MG. (r) JUAN VICENTE TRUJILLO
CC. 79.240.962
Fecha de expedicion: 26 de diciembre de 1984

Vocal Principal EJC MG. (r) RAUL RODRIGUEZ AREVALO
CC. 11.343.707
Fecha de expedicion: 30 de agosto de 1984

Vocal Suplente EJC MG. (r) SERGIO TAFUR GARCIA
CC. 12.206.829
Fecha de expedicion: 9 de diciembre de 1985
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Vocal Principal FAC MG. (r) JOSE FRANCISCO FORERO M.
CC. 16.703.364
Fecha de expedicion: 30 de diciembre de 1982

Vocal Suplente FAC MG. JUAN MARCOS PERDOMO ROBLEDO
CC. 70.569.280
Fecha de expedicion: 18 de junio de 1985

Vocal Principal ARC. VALM. (r) CESAR AUGUSTO NARVAEZ A.
CC. 19.441.367
Fecha de expedicion: 20 de agosto de 1979

Vocal Suplente ARC VALM. (r) BENJAMIN CALLE MEZA
CC. 73.110.515
Fecha de expedicion: 15 de febrero de 1983

El sefor Presidente, pregunta ¢ si hay alguna objecidon o comentarios por los presentes?,
antes de someter esta plancha a votacién. Ninguno de los asistentes presenta objecion.

Se somete a aprobacion el Consejo Directivo, para la vigencia 2025-2027, la cual es
aprobada por los asistentes.

14. Eleccion del Fiscal
El sefor Presidente, presenta a los asambleistas la postulacion del sefior MG. JAVIER
ARIAS VIVAS como fiscal para el periodo 2025-2027, manifestando su intencién de
continuar en esta labor.

Se somete a votacion, la propuesta la cual es aprobada por unanimidad por los asistentes.

15. Eleccion del Oficial de Transparencia CGA
El sefor Presidente, informa que, por motivos de salud del actual Oficial de
Transparencia, nos vemos en la necesidad de hacer una nueva eleccion, para lo cual
pregunta a los asambleistas, quienes desean postularse para dicho cargo.
Se postula el senor:

MAYOR GENERAL (r) JAIRO ALFONSO APONTE PRIETO

Se somete a votacion, la postulacion la cual es aprobada por unanimidad por los
asistentes.
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16. Posesion del nuevo Presidente.

El sefior Mayor General JOSE FRANCISCO FORERO MONTEALEGRE, procede a tomar
juramento al Sefior Almirante (r) HERNANDO WILLS VELEZ, como nuevo Presidente de
la Corporacion y del Consejo Directivo para el periodo 2025-2027.

Palabras del Seior Presidente entrante.

El sefior Almirante (r) Hernan Wills Vélez, saluda a los presentes y agradece a todos el
voto confianza para asumir la Presidencia de la Corporacion.

Prosigue con la presentacién del Plan de trabajo del Consejo Directivo para el periodo
2025-2027, asi

El Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro de Colombia constituye una valiosa
reserva de liderazgo, experiencia y conocimiento en materia de Defensa y Seguridad
Nacional. Este plan tiene como objetivo fortalecer su visibilidad e importancia en la
sociedad colombiana, asegurando su reconocimiento y participacién activa en temas de
interés nacional.

a. OBJETIVOS:

Consolidar el CGA como referente a nivel nacional en los temas relacionados con la
Defensa y Seguridad Nacional.

Elaborar estudios y producir documentos de politica publica con recomendaciones al
mas alto nivel, considerando la actual coyuntura en el contexto de la defensa y
seguridad nacional, que busquen superar los graves problemas y faciliten el
desarrollo nacional, la estabilidad institucional, la imagen y legado de las Fuerzas
Militares y el bienestar de la poblacion.

b. ESTRATEGIAS:

COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS

o Fortalecer la participacion del CGA en medios de comunicacién y eventos publicos
de relevancia nacional.

e Continuar con la elaboracion y difusién de la revista ECOS, buscando incrementar
su difusion y patrocinio.

o Fortalecer el uso de las redes sociales.

¢ Mantener relaciones cordiales con medios de comunicacién, resaltando las
acciones de la Fuerza Publica y su legado, asi como las actividades y conceptos
del CGA relacionados con el devenir nacional.
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Publicar boletines informativos periddicos y colaborar con medios impresos y
digitales.

PARTICIPACION EN FOROS, DEBATES Y CONFERENCIAS

Promover la participacion de miembros del CGA en seminarios, debates, talleres
y conferencias sobre Defensa y Seguridad.

Desarrollar foros, conversatorios, mesas redondas, etc., con la participacion de
expertos y académicos de reconocida trayectoria nacional e internacional.

ALIANZAS ESTRATEGICAS:

Fomentar la creacion de Alianzas estratégicas con Centros de Pensamiento
(nacionales y extranjeros), Centros de Investigacion, Instituciones Académicas,
entidades del Estado, Agremiaciones publicas y privadas.

v" Fuerzas Militares y Policia Nacional

v ESDEGUE

v" Universidad Militar Nueva Granada

v" Universidad Nacional de Defensa USA (Centro Perry — CISA)

Centros de Pensamiento USA (Wilson Center, CSIS, Atlantic Council, etc.)

Participar activamente en los procesos de acercamiento y unién de las
organizaciones de la reserva en Colombia.

Fomentar relaciones con organizaciones internacionales de veteranos y militares
en retiro.

DOCUMENTOS Y COMUNICADOS

Elaborar comunicados con la posicion del CGA en temas relevantes que afecten
la Defensa y la Seguridad Nacional, asi como el buen nombre, legado e imagen
de las FF.MM.

Elaborar documentos de politica publica con recomendaciones al mas alto nivel
relacionados con la actual coyuntura nacional. En especial temas de Defensa y
Seguridad, de estabilidad institucional y del bienestar de los colombianos. Lo
anterior a través de grupos de trabajo apoyados con los aliados estratégicos.

CONCLUSION:

El fortalecimiento de la visibilidad e importancia del Cuerpo de Generales y
Almirantes en Retiro de Colombia contribuird a valorar su legado y aprovechar su
experiencia en beneficio del pais. A través de este plan de trabajo, se busca promover

15|52



17.

18.

su reconocimiento y participacion en los asuntos nacionales, consolidando su rol
como referentes en defensa y seguridad.

Imposicion de Medalla categoria Gran Cruz

El sefior Almirante (r) HERNANDO WILLS VELEZ, impone la Medalla de Merito Categoria
Gran Cruz de CGA al senor Mayor General (r) JOSE IGNACIO FORERO
MONTEALEGRE

Proposiciones y varios

El sefior Presidente, procede a dar apertura, para que los honorable asambleistas
intervengan con sus aportes e inquietudes.

e Intervencion del General Guillermo Ledn Ledn, hace un reconocimiento al sefior MG.
Forero, por su gestion como Representante Legal de la Corporacion, en estos dos
ultimos anos, destacando su compromiso, lealtad y buena disposicion en las diferentes
actividades y logros obtenidos durante su gestion.

e El senor General Hernan José Guzman Rodriguez, se dirige ante los asambleistas y
propone realizar los almuerzos de socios con mayor frecuencia, con el fin de generar
un mayor acercamiento e integracion, el valor de los mismos, seran por cuenta de los
socios que asistan.

Igualmente hace un llamado a la unidad y mayor participacion de los socios, en las
diferentes actividades organizadas por la Corporacion.

e El sefior Mayor General Gonzalo Cardenas, exhorta a los socios, para que escriban
en la revista institucional.

e EIl sefior Mayor General Ricardo Melo, sugerencia medir el impacto real de la
Corporacion en el pais.

El sefior Mayor General Francisco Forero somete a aprobaciéon de los asambleistas,
la autorizacion para que el nuevo representante legal, realice nuevamente la
readmision al régimen tributario especial ante la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

La cual se aprueba por unanimidad.

El Representante Legal deja constancia en el Acta, sobre la continuidad del quorum
necesario durante la reunion de la Asamblea. Ademas, se realizd la verificacion de
identificacion de los asociados que participaron de forma virtual, con el objeto de garantizar
su calidad de afiliados.
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El presidente saliente procede a clausurar la Asamblea General Ordinaria de la
Corporacion, realizada en el Club Militar de la Fuerza Aérea en la ciudad de Bogota,
siendo las 12:04 horas del dia 27 de marzo del 2025, y en constancia de su desarrollo se
firma la presente acta una vez revisada por Ja comision verificadora.

Mayor General (r) RICARDO RUBIANOGROOT ROMAN
Revisor del Acta

@S
Elaboro: Ma: E. Gémez B.
Asistente Administrativo y Contable
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Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro
de las Tuerzas Militares de Colombia

CONVOCATORIA N. 001-2025
4 de marzo de 2025

El Presidente y el Consejo Directivo del Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro en
gjercicio de sus facultades sefialadas en los Articulos 21 y 23 de los Estatutos, se permite
convecar a los Sefiores Generales y Almirantes a la Asamblea General Ordinaria mixta a
celebrarse de acuerdo a la siguiente informacion:

FECHA:
HORA:
LUGAR:

-

b

27 de marzo de 2025
09:00 horas

Club Fuerza Aérea

Calle 64 # 3 B - 21, Bogota

AGENDA

Venficacion del Quorum.

Instalacion de la Asamblea.

Himno Nacional.

Minuto de silencio por los sefiores Generales y Almirantes fallecidos en periodo 2024 —
2025.

Designacion del presidente v secretario de la asamblea.

Designacion de la Comision Verificadora del Acta.

Saludo e informe de Gestidn del Presidente, Sefior Mayor General José Francisco Forero

Montealegre.

Aprobacion el informe de Gestion del presidente.

Informe del Fiscal, Mayor General Javier Hernan Arias Vivas.

Informe Estados Financieros, Dra. Maria Juliana Talero.
a) Estado de Situacion Financiera a 31 de diciembre de 2024.
b) Estado de Resultados a 31 de diciembre de 2024.

c) Aprobacion de los Estados Financieros 2024.

d) Ejecucion Presupuestal 2024.

e) Aprobacién destinacién excedentes del periodo 2024,

Ay, Calle 127 Mo. 16 A 76 Oficina 501 Teléfonos: 601 763 06 80 Celular: 310 257 &7 958

E-Mail: prensa@cga.org.co Pagina Web: www._cga.org.co

ANEXO 1
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro
de [as Fuerzas Militares de Colombia

Informe del Secretario General, Brigadier General Jests Alvarez Arenas.
a) Proyecto de Presupuesto 2025.

b) Aprobacion Proyecto de Presupuesto.

Informe del oficial de Transparencia y Etica Empresarial Integral (PTEE-I)
Imposicion escudos a nuevos socios.

Eleccion nuevo Consejo Directivo 2025-2027.

Eleccion del Fiscal

Eleccion del Oficial de Transparencia CGA.

Posesion nuevo Consejo Directivo 2025-2027.

Saludo e intervencion del Sefior Presidente Hernando Wills Vélez
Imposicion de la medalla al mérite Cuerpo de Generales y Almirantes.
Proposiciones y vanos.

Almuerzo de compaiieros.

De acuerdo con lo establecido en el Articule 14, Paragrafo 1 de los Estatutos, “si transcurrida
la primera hora no se reune el quérum reglamentano, la Asamblea podra deliberar con los
miembros presentes, siempre y cuando su nimero no sea inferior a veinte {20).7 Los sefiores
Generales y Almirantes que no puedan asistir a la Asamblea General Ordinaria tienen derecho
a ser representados por ofro a quien se le confiere Poder por escrito como lo estipula el
Articulo 14, Paragrafo 2, “se tendra por miembro presente el que fisicamente asista a la
Asamblea y el que este legalmente representado por medio de un poder escrita.”

Y Mirvemr v
S

Brigadier General JESUS ALVAREZ ARENAS
Secretario General

Elabord: Martha E. Gomez B.
Asistente Administrativo v Contable

Av_ Calle 127 No. 16 A 76 Oficina 501 Teléfonos: 601 763 06 80 Celular: 310 257 &7 98
E-Mail: prensai@cga.org.co Paging Web: www cga.org.co
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de [as Fuerzas Militares de Colombia

INFORME DE GESTION DEL CUERPO DE GENERALES Y
ATMIRANTES 2023-2025

El presente informe tiene como objetivo proporcionar un analisis detallado y
exhaustivo del manejo admumistrativo y las actividades realizadas por el Cuerpo
de Generales y Almirantes en retiro de las FFMM. durante el periodo
comprendido entre 2023 y 2025.

A través de este informe, se busca ofrecer una vision mtegral de las acciones
emprendidas, los logros alcanzados, asi como los desafios enfrentados en este
tiempo, con el proposito de proporcionar una evaluacion clara y precisa del
desempefio y las gestiones realizadas.

De esta manera, se busca brindar una perspectiva completa sobre el impacto y
la relevancia de las actividades desarrolladas. resaltando su significativa
contribucion al cumplimiento de la mision y vision del CGA.

Gestion Administrativa

Para garantizar el buen desarrollo del CGA, la principal miciativa fue optimizar
los distintos ambitos admimistrativos, con un enfoque particular en aumentar los
conversatorios destinados a los socios. Estos fueron invitados a participar
activamente para conocer la gestion adnumstrativa de la orgamizacion y aportar
1deas e iniciativas que contribuyan al desarrollo del pais.

Ademas, se extendié una mvitacion a varios Generales y Almirantes en retiro
para formaran parte del CGA, mediante su mvolucramiento en los
conversatorios v conferencias, donde pudieron mteractuar activamente.

Por ofro lado, durante ese periodo, lamentablemente fallecieron 7 socios.
Actualmente, el CGA cuenta con un total de 203 soc1os.

ANEXO 2
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Actividades coordinadas por el CGA

Medios de Comunicacion

Se llevaron a cabo diversas actividades con los principales medios de comunicacion, los
cuales desempefiaron un papel crucial al ser parte integral del proceso en el que participo el
Mayor General (r) José Francisco Forero Montealegre. Estos medios no solo contribuyeron
a la difusion de informacion, sino que también facilitaron el intercambio de ideas y
perspectivas sobre la sifuacion del pais. Algunos de estos medios fueron:

Semana CARA g?

ADIO

EL NUEVO SIGLO

Entrevistas v participacion con
los medios

Se tuvo una participacion proactiva en los medios de comunicacion, en la cual
intervino activamente el presidente de la Asociacion.

D FARC CAUSA POLEMICA, QUE PASGT

Entrevista con la periodista Vicky Davila y el periodista Jairo Lozano en “Vicky
en Semana”. 21 de mayo 2024.
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Entrevista con el Director del programa “6 AM”, Gustavo Gomez Coérdoba de
'‘Caracol Radio'. 22 de mayo de 2024.

EL NUEVO SIGLO

— e = e —p——

| R EIETET Y

e
No vemos reaccion frente 3 victacones de cese ol foega: Forero

o s b P 0 T 350 K50 g ma v wmnad i Jors dasicncir o4 bemdin

cooo P

Entrevista desarrollada por 'El Nuevo Siglo'. 06 de noviembre de 2023.

Conferencias v conversatorios 2023 — 2025

Se llevo a cabo una serie de importantes conversatorios y conferencias, en los
cuales participaron activamente los socios del CGA, brindando una valiosa
oportumidad para analizar y debatir temas de gran relevancia nacional
especialmente en relacién con la situacion actual del pais.
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Estos encuentros proporcionaron un espacio ideal para el intercambio de ideas
y la reflexion conjunta. Ademas, contamos con la valiosa presencia de
distinguidos invitados, quienes, gracias a su amplia experiencia y conocimiento,
hicieron aportes significativos que contribuyeron al fortalecimiento del CGA y
al desarrollo del pais.

Durante las conferencias, se abordaron temas clave que no solo enriquecieron
la formaci6n de los soc10s, sino que también trataron cuestiones fundamentales
para las Fuerzas Militares, ofreciendo perspectivas valiosas para enfrentar los
desafios del futuro.

- Conversaciones sobre necesidades de la familia Militar y Policial de
Bogota, con el honorable Concejal, Julian Uscategui. (18 de agosto de
2023).

- Conferencia a cargo del honorable Senador Miguel Uribe Turbay. (23 de
octubre de 2024).
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

- Participacion en el Congreso de la Republica. (5 de noviembre de
2024).

- Conversatorio a cargo de Generales y Almirantes que se desarroll6 en la
Division de Infanteria General José Maria Cordova, con la participacion
del General (r) Guillermo Ledn, quien hablo sobre la JEP, la Paz Total,
los nuevos nombramientos y la defensa de la democracia, especialmente
en lo relacionado con la proteccion y el proceso electoral. Los asistentes
propusteron iniciativas especificas para fortalecer y proteger al pais. (27
de febrero de 2025).
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Reconocimientos

El Concejo de Bogota otorgd reconocimiento al Cuerpo de Generales y
Almirantes en retiro de las FE.MM., destacando la labor realizada al convertirse
en un referente en temas de Interés Nacional y en el desarrollo de propuestas
para abordar los principales problemas del pais, tales como el Proceso de Paz,
el Fallo de La Haya, el Fuero Penal Militar, el Voto Militar, y el Marco Juridico
para la Paz. 29 de julio de 2024.
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Reuniones v eventos de alto nivel

e Reunion en las Instalaciones de ACORE a la que asistieron Generales y
Almirantes Socios del CGA, en este espacio se hablo de las lineas de
acci6n ante la situacion actual del pais, durante esta actividad se crearon
5 grupos para sacar ideas que logren ese actuar de la Reserva Activa y
promueva mas la actividad de todos los Militares. (4 de mayo de 2023).

e Reunion con el Doctor Javier Acevedo, espacio en el que se aprovecho
para analizar la situaci6n actual y el actuar de la Reserva. (4 de mayo de
2023).
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de [as Fuerzas Militares de Colombia

e Conversaciones sobre necesidades de la famulia Militar y Policial de
Bogota, con el honorable Concejal, Julian Uscategui. (18 de agosto de
2023).

» Entrevista desarrollada por 'El Nuevo Siglo'. 06 de noviembre de 2023.

» Entrevista con el Director del programa “6 AM”, Gustavo Gomez
Cordoba de 'Caracol Radio'. (22 de mayo de 2024).

» Entrevista con la periodista Vicky Davila y el periodista Jawro Lozano
en “Vicky en Semana™. (21 de mayo 2024).

» El Concejo de Bogota otorgd reconocimuento al Cuerpo de Generales y
Almirantes en retiro de las FEMM. (29 de julio de 2024).

» Conferencia a cargo del honorable Senador Miguel Uribe Turbay. (23
de octubre de 2024).

» Participacion en el Congreso de la Republica. (5 de noviembre de
2024).

e Conversatorio a cargo de la honorable Senadora Paloma Valencia en el
Cuerpo de Generales y Almirantes. (20 de noviembre de 2024

e Conversatorio a cargo de Generales y Alnurantes que se desarrollo en la
Division de Infanteria General José Maria Cordova. (27 de febrero de
2025).

Comunicados a la Opinion Publica

Se emitieron 15 comunicados a la opinion publica, expresando apoyo y rechazo
frente a los actos que atentaron contra los miembros de la Fuerza Publica y la
sociedad en general.

Ediciones Revista ECOS 2023 — 2025

Se imprimieron 8 ejemplares de la Revista ECOS.
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Conocimiento y compromisa
ol servicio del pafs

r e v I st oo

Se editaron un total de 8 Ediciones de Ia Revista ECOS durante este periodo.

Mirada Estratégica: Para el afio 2025, se implemento una nueva seccion en la
revista ECOS, con el objetivo de promover el interés y los aportes de los
participantes, creando un espacio para compartir opiniones y reflexiones sobre
temas de relevancia, con el proposito de contribuir de manera significativa al
desarrollo del pais.

MIRADA zsnuumo\ nueva secmn de la revists ECOS, un espacio
para comp sus 317 jones sobre los temas de su interés

ESTRATEC CA
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

Redes Sociales CGA

El Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las FF.MM., mantuvo una
presencia activa y constante en sus principales redes sociales, incluyendo X,
Facebook, Instagram, YouTube, asi como en su pagina web oficial
WWW.C23.01g.CO.

También se implement6 de manera estratégica la nueva red social Threads, con
el objetivo de diversificar su alcance y conectar de forma mas directa con una

audiencia mas amplia.

De igual manera, se compartié regularmente contenido de gran relevancia,
como piezas informativas que destacaron fechas significativas e informacion
importante por parte del CGA. Ademas, se publicaron comunicados oficiales y
una variedad de informacion pertinente que reflejaron la mision y vision del
CGA, con el fin de mantener a la comunidad informada sobre sus acciones,
proyectos y compromisos.

De este modo, se consolido su presencia digital, reforzando su rol como un
referente clave tanto para los socios como para la sociedad en general.
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Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

La pagina web del CGA ha experimentado un notable incremento en el niimero
de visitantes, con una audiencia destacada de paises como Rusia, México,
Espaiia, Estados Unidos, Japon y Colombia. Este crecimiento ha sido impulsado
en gran parte por las redes sociales, tales como Facebook, Instagram y X, que
han desempefiado un papel crucial en la ampliacion de su wvisibilidad y

reconocimiento a nivel global.

Sesiones por pals
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Mayor

JOSE FRANCISCO FORERO MONTEALEGRE

Presidente

Elaboro: Angie Ximena Pérez Morantes.

General

1
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ANEXO 3

Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro

de las Fuerzas Militares de Colombia

ESTADO DE RESULTADOS DEL PERIODO
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

§ Pesos Colombianos Nota 2024 2023
Ingresos 9  405.690.000 381.7086.000
Gastos de administracién 12 (450.325.206) (395.284.944)
Otros ingresos netos 10 37.714.398 18.968.145
RESULTADO DE LA OPERACION (6.920.808) 2.391.201
RESULTADO FINANCIERO NETO
Ingresos por intereses 11 12.095.280 5919.013
Gastos financieros 13 (1.999.323) (1.802.148)
10.095.957 7.116.865
Excedente antes de impuestos 3.175.149 9.508.066
Impuesto sobre la renta 1.111.000 -
Excedente del Ejercicio 2.064.149 9.508.066

Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros

ra S
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et o \EF— gt
s P l—f— J-_r'_" e /
=k i | ] .
GENERAL JOSE FRANCISCO RAMON FORERC MARIA JULIANA TALERD G
Representante Legal Contador

T.P, Mo 1330037

Los suscritos Representante Legal y Contador certificamos que hemos venficado
previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y que los
mismos han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
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Cuerpo de Generales y_Almirantes en retiro

de las Fuerzas Militares de Colombia

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2024 Y 2023

ANEXO 4

VARIACION
$ Pesos Colombianos Nota 2024 2023 2024
ACTIVD
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad Planta y Equipo, neto 11 407.880.266 422.885.502 {14.825_236)
407 960.266 422 885.502 {14.925_238)
ACTIVO CORRIENTE
Inversiones 12 85.711.650 B3.816.370 (12.085.280)
Cuentas por cobrar proveedores 2.520.673 1.800.000 (720.873)
Efectivo y Equivalentes 14 62.082.851 57.820.724 (4.282.12T)
160,315,174  143.237.094 {17.0T8.080)
ACTIVO TOTAL 56B.2TH 439  566.122.596 (32.003.316)
PATRIMONIO ¥ PASIND
Capital y Reservas
Capital Social 15 205.000.000  205.000.000 -
Resarvas B:3.886_505 B62.803.701 1.082.804
Resultado del Ejercicio 2.084_ 148 9.508.066 (7443.917)
Déficit acumuladas (132.8608.481) (142.176.546) B.508.085
Excedentes Acumulados 420.880.680  421.8963.481 (1.082.801)
PATRIMONIO TOTAL 559 162.853 557.098.702 2.064.151
PASIVO CORRIENTE
Cuentas comerciales por pagar 18 - 1.082. 802 (1.082.802)
Obligaciones laborales 17 4.473.588 3.136.000 1.337.588
Impuestos comentes por Pagar 18 4. 638.000 4 805081 (186.081)
5.112.586 5.023.893 BE_693
PATRIMONIO ¥ PASIVD TOTAL 56B.275.439 566.122.595 2.152.844
Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros
o T rull

GEMERAL JOSE FRANCISCO RAMON FORERD
Representante Legal
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MARIA JULIANG TALERO

Coitaddon

TP o 133035 T

Los suscritos Representante Legal y Contador certificamos que hemos wverificado

previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y que los mismos hamn

sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
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ANEXO 5

Cuerpo de Generales y Almirantes en
Retiro de las Fuerzas Militares de
Colombia

Notas de Revelacion de Situacion Financiera

31 de Diciembre 2024 - 2023
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1. NOTAS DE CARACTER GENERAL

CUERPO DE GENERALES Y ALMIRANTES EN RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA (En
adelante CGA), fundada por Acta de Constitucion de fecha 12 de diciembre de 1994. Es un ente de naturaleza
civil, de interés colectivo, con domicilio en la ciudad de Bogota y sede en la Avenida Calle 127 N°® 16a - 76 Of.
501. Se constituye como una entidad sin &nimo de lucro y su duracion es indefinida.

OBJETO SOCIAL: El objeto principal de la entidad es desarrollar acciones en favor de la defensa de la nacion
colombiana, de su soberania e instituciones y velar por tode lo que concierne a los fines esenciales del Estado vy
a los principios e ideales de las Fuerzas Militares y de la profesion de las Armas. De la misma sus actividades se
enmarcan en aquellas denominadas como de desarrollo social, orientadas a la promocion y desarrollo de la
transparencia, a la gestion social, a la construccion de paz, al desarrollo de las politicas publicas y la participacion
ciudadana, en los términos previstos en los Paragrafos 1 y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario, siendo
meriforias, de interés general y acceso a la comunidad sin ningdn tipo de restniccion, excepto aquellas que la ley
contempla y podra ser parte de Federaciones y Confederaciones y entidades sin animo de lucro.

A. Domicilio Social: El domicilio social de la entidad es la Avenida Calle 127 No. 162 76 oficina 501

B. Lugar de desarrollo de actividades: Sus actividades se desarrollan dnicamente en la ciudad de
Bogota.

C. Forma Legal: El CUERPO DE GEMERALES Y ALMIRANTES EN RETIRC DE LAS FUERZAS
MILITARES DE COLOMBIA (En adelante CGA), fundada por Acta de Constitucion de fecha 12 de
diciembre de 1994. Es un ente de naturaleza civil, de interés colectivo, con domicilio en la ciudad de
Bogota v sede en la Avenida Calle 127 N® 16a - 76 Of. 501. Se constituye como una entidad sin animo
de lucro y su duracion es indefinida.

OBJETO SOCIAL: El objeto principal de la entidad es desarrollar acciones en favor de la defensa de la
nacion colombiana, de su soberania e instituciones y velar por todo lo que concieme a los fines
esenciales del Estado y a los principios e ideales de las Fuerzas Militares y de |a profesion de las Armas.
De la misma sus actividades se enmarcan en aguellas deneminadas como de desarrollo social,
orientadas a la promocion y desarrollo de la transparencia, a la gestion social, a la construccion de paz,
al desarrollo de las politicas publicas y la participacion ciudadana, en los términos previstos en los
Paragrafos 1y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario, siendo meritorias, de interés general y acceso
a la comunidad sin ningun tipo de restriccion, excepto aguellas que la ley contempla y podra ser parte
de Federaciones y Confederaciones y entidades sin animo de lucro

D. Pais de Constitucidn: Colombia
2. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los presentes Estados Financieros del CGA, corresponden al periodo terminado al 31 de Diciembre de 2024 y
2023, los cuales han sido preparados de acuerdo con el marco regulatorio dispuesto en el Decreto 3022 de
2013 reglamenta marco normativo implementacion NIIF para PYMES grupo 2 y sus medificaciones y adiciones,
el cual tiene como referente las Mormas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF/NIC) y sus
correspondientes interpretaciones (CINIIF) y las (CINIC) emitidas por el International Accounting Standard
Board (IASB).

Politicas contables significativas aplicadas

A. Bases de medicion

Los estados financieros han sido elaborados sobre la base del costo historico,

a) Activos medidos por su valor razonable en el Estado de Situacion Financiera de Apertura (ESFA),
como los edificios y los terrenos.
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Estos semidieron una sola vez y se establecid la politica de no volver a reconocer contablemente las
valorizaciones, Eventualmente se pueden hacer valorizaciones de inmuebles a criterio de |a entidad y
revelaren notas dicho valor comercial.

Los bienes muebles total o parcialmente depreciados no fueron valorados aungue se estuvieren en
uso, conforme al parrafo79b de la NIC16 (aplicablealas NIIFPYMES), segan el cual, los bienes
totalmente depreciados se revelan en notas (Ver nota especifica de Propiedades, Planta y Equipo).

b) La politica de calidad de la informacién contabley financiera es emitir “Estados Financieros de Proposito
General para usuarios externos que representen fielmente su realidad econdmica en todos sus aspectos
relevantes, cumpliendo ademas con las normas de caracter especial emitidas por las autoridades que
ejercen inspeccion, vigilancia o control”. Sélo se reconocen como pasivos los hechos ya sucedidos, tales
como la recepcidn de bienes o servicios acrédito o las obligaciones con instituciones financieras. En ese
sentido,no se reconocen pasivos futuros, tales como contingencias ni estimaciones de pasivosfuturos.

c) Solo se reconocen como pasivos las obligaciones presentes que impliquen una transferencia de efectivo
como los recursos recibidos para terceros, los bienes o servicios recibidos al final del periodo asi no se
haya recibido la factura, las prestaciones sociales, los pasivos o estimaciones permitidos en los
estandares internacionales como provisiones, intereses implicitos, comisiones diferidas y losdemasque
requiera el estandar.

B. Moneda funcional y de presentacion

Las cifras incluidas en los Estados Financieros adjuntos estan presentadas en pesos colombianos, siendo este
la moneda funcional de la sociedad.

C. Devengo o Causacion

La empresa prepara sus Estados Financieros, excepto para la informacidn de los flujos de efectivo, usando la
base de contabilidad de causacion.

D. Importancia relativa y materialidad
La presentacion de los hechos econdmicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o matenialidad.

Para efectos de revelacion, una transaccion, hecho u operacion es material cuando, debido a su cuantia o
naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las
decisiones gque puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacion contable.

En la preparacion y presentacion de los Estados Financieros, la materialidad de la cuantia se determind con
relacion, entre otros, al activo total, al active comente y no comente, al pasive total, al pasivo cormriente y no
corriente, al patrimonio o al resultado del gjercicio, segln comresponda.

E. Determinacion de valores razonables

Warias de las politicas y revelaciones contables de El CGA  requieren gue se determine el valor razonable de
los activos y pasivos financieros y no financieros. Se han determinado los valores razonables para propositos
de valorizacién ylo revelacion sobre la base de los siguientes métodos. Cuando corresponde, se revela mayor
infarmacion acerca de los supuestos efectuados en la determinacion de los valores razonables en las notas
especificas referidas a ese activo o pasivo.
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F. Notas Especificas que apoyan las partidas presentadas en los estados financieros (NIC 1.114 c,

iii, NIIF PYMES 8.4 c)

1. Efectivo y Equivalentes de Efectivo:

Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro
de las Fuerzas Militares de Colombia

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

POR EL ANO TERM!NADOY gkg DE DICIEMBRE DE 2024

$ Pesos Colombianos 2024 2023
Actividades de racion

Ganancia del periodo 2.060.951 9.508.066
Ajustes para:

Depreciacion y Amortzacion 14.925.236 13.554.663
Participacion en los ingresos de asociadas y negaocios conjuntos - -
Efectivo generado por las actividades operativas antes

de cambios en el capital de trabajo 16.986.187 23.062.729
Cambios en el capital de trabajo

Disminucién/Aumento cuentas por cobrar comerciales (720.673) (1.800.000)
Dsminucion / Aumento en activos por impuestos corrientes - -
Disminucion / Aumento en inventarios - 2.157.106
Disminucién / Aumento en cuentas por pagar (1.082.802) 1.082.802
Disminucién / Aumento en Impuestos por pagar (166.090) 4008.722
Disminucion / Aumento en otros pasivos financieros - -
Disminucion / Aumento en obligaciones laborales 1.337.586 697.545
Disminucion / Aumento en otros pasivos No financieros - -
Total cambios en capital de trabajo (631.979) 6.146.175
Disminucion / Aumenio en impuestcs - -
Intereses racibidos - -
Intereses pagados - -
Efectivo neto generado por actividades de operacion 16.354.208 29.208.904
Actividades de inversion

Disminucion / Aumento inversiones {12.095.280) (8.919.013)
Compra de Propiedad, Planta y Equipo - (6.809.182)
Retiro en cuentas de los elementos de Propiedad, Planta y Equipo - -
Activos Intangibles - -
Efectivo neto generado por actividades de inversion (12.095.280) (15.728.195)
Incremento en efectivo y equivalentes 4.262.126 13.480.710
Efectivo y equivalentes al comienzo del afio 57.820.725 44 340.015
Efectivo y equivalentes al final del afio 62.082.851 57.820.725
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+ Sereconocen como efectivo y equivalentes, la caja general, la caja menor vy los saldos en bancos.

» Sereconoceran dentro de los estados financieros para garantizar coincidencia entre los saldos contables
y los extractos, por lo menos al finalizar cada mes.

» Los dineros en caja se reconocen por los valores realmente existentes, segun el Procedimiento de Cajas

Menores y Generales.

Nota Revelatoria 1. Efectivo y Equivalentes Corresponde al saldo a 31 de Diciembre el la cuenta corriente

del banco y al valor de Caja Menor segun reglamento y procedimiento de caja menor.

Concepto

EFECTIVO Y EQUIVALENTE

Caja menor moneda local

Cuentas corrientes

Efectivo y Equivalente

2.000.000 2.000.000
50.082.851 55.820.725
62.082.851 57.820.725

Nota Revelatoria 2. Inversiones, son los fondos que se han constituido con las reservas de afios anteriores
aprobados por la Asamblea y cuyos intereses se han incluido renovacion tras renovacion. Al cierre del 31 de
Dic de 2023 se contaba con un COT con el Banco W con una tasa fija anual y el CDAT No. 580196 constituido
con FINCOMERCIO. A continuacion los saldos de cierre.

CONCEPTO

INVERSIONES

CDAT Fincomercio

CDT BANCO W

Total Inversiones

74.097 268 64.481.824
21.614 382 19.134 546
95.711.650 83.616.370
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Nota Revelatoria 3. Cuentas por Cobrar Se reconoce como cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por
terceros, de los cuales se espera a futuro |a entrada de un flujo de efectivo. Estas partidas incluyen los derechos
originados en transacciones sin contraprestacion. Las transacciones sin contraprestacion incluyen, entre otros,
los impuestos v las transferencias.

Para el cierre del afio 2024 se presenta cuenta por pagar por anticipo entregado a proveedores por la compra
de nuevas sillas para las oficinas.

Concepto

CUENTAS POR COERAR

Anticipo a Proveedore 2220673 1.800.000

2.520.673

Total Cuentas por cobrar 1.800.000

Nota Revelatoria 4. Propiedad Planta y Equipo Se mide al costo. El costo incluye el precio de adquisicion,
los costos directamente relacionados a la ubicacion del activo en el lugar y las condiciones necesarias para que
opere en la forma prevista por el CGA.
Los costos de reparacién y mantenimiento se reconocen en el estado de resultado integral a medida que se
incurren, excepto cuando incrementan la vida dtil, o la capacidad y eficiencia productiva del mismo, caso en el
cual se capitalizan.
La depreciacion inicia cuando el activo esia disponible para su uso y se come al cierre del afio contable, se
calcula por el método de linea recta. Las vidas utiles se estiman de la siguiente manera:

+ Las Construcciones y edificaciones Segin avalio comercial el cual se realizara cada 5 afios, el ultimo

tiene fecha diciembre 2020
+ Muebles y equipo de oficina y otros de 5 a 10 afios
+ Equipo de computo y comunicaciones 5 afios

CONCEPTO

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Construcciones y edificaciones 534.657.528 534.657.528
Muebles de Oficina, equipos y enseres 49.700.272 49.700.272
Equipos de Computacién 38.146.737 38.146.737
Valorizacién Construcciones y edificaciones

€22.504.537 €22.504.537
Depreciacidn Acumulada -214.544 271 -199.619.035
Total Propieda Planta y Equipo 407.960.268 422.885.502




PASIVOS

Nota Revelatoria 5. Cuentas comerciales por pagar

Corresponde a las cuentas pendientes de pago por parte del CGA causadas en el afio 2024 y pagadas en el
afio 2025, las cuales para el cierre del afio 2024 no se tuve ninguna deuda por pagar.

Concepto

CUENTAS POR PAGAR
Redes Sociales 0 1.082.802

Total Cuentas por pagar 0 1.082.802

Nota Revelatoria 6. Obligaciones laborales

Se ven reflejados las prestaciones sociales a los empleados del CGA, en la actualidad la nomina consta de dos
empleados; una colaboradora en el area de servicios generales y una secretaria administrativa.

Las Obligaciones labeora pendientes de pago son las Cesantias que se pagan en el mes de febrero e intereses
a las cesantias que se pagan en el mes de enero del afio siguente.

Concepto

OBLIGACIONES LABORALES

Cesantias e Intereses 3.528.000 3.136.000
Retenciones y Aportes de Nomina 903.900 0
Total Obligaciones laborales 4.431.900 3.136.000

MNota Revelatoria 7. Impuestos por pagar

Corresponde a los impuestos de Retencién en la fuente del mes de Diciembre que se paga en el mes
inmediatamente siguiente y el Reteica e ICA del penodo Noviembre — Diciembre que se paga en el mes de
Enero de 2025.
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Concepto

IMPUESTOS POR PAGAR

Retencion en la Fuente 1.405.350 1.892.327
RetelCA 2.126.020 2.912.764
RetelVA 38.316

Renta- patrimonio 1.111.000

Total Impuestos por pagar 4.680.688 4.805.091

CAPITAL SOCIAL

Nota Revelatoria 8. Capital y reservas

Corresponde a el Capital Social del CGA donde se evidencia la historia de la constitucion y los movimientos
finales de cada afio de ejercicio donde se ven reflejadas las reservas, el superavit acumulado y el resultado del
ejercicio que para el cierre del afio 31 de diciembre de 2024 fue de $2.060.951

Concepto

PATRIMONIO

Capital Social

Reservas

Ganacia o perdida del ejercicio
Perdidas acumuladas

Superavit acumulado

Total para Patrimonio

205.000.000 205.000.000
63.886.505 62.803.703
2.060.951 9.505.066
-132.668.481 -142.176.546
420.880.680 421.963.481
559.159.655 557.098.704




INGRESOS

Notas Revelatorias 9. Ingresos Operacionales

El tratamiento contable de los ingresos por actividades ordinarias de EL CGA surge de las cuotas de
sostenimiento y ofros eventos que generen efectivo o equivalentes al efective conforme a su actividad principal.
Se establece como deben ser reconocidos estos ingresos por actividades ordinarias, es decir, cuando sera
probable que los beneficios econdmicos futuros fluyan a la entidad y si estos pueden ser medidos con fiabilidad.

El CGA percibe ingresos por el cobro de las cuotas de sostenimiento de sus asociados, para un total en el afio
2024 de 5405.690.000 y una cuota mensual aprobada por asamblea de $170.000 mensuales por cada socio.

CONCEPTO
INGRESOS
Cuota de sostenimiento 405690.000 381.708.000
Total Ingresos 405.690.000( 381.708.000

Notas Revelatorias 10. Otros Ingresos

El CGA recauda una cuota por los almuerzos de compaiieros, las cuales son descontadas por nomina y para
el cierre del afio 2024 se recaudaron $30.620.000, también se recibieron ingresos por donacidn de pautas
publicitarias para cumplir con la impresion de la revista ECOS, la cual se genera 4 veces en el afio.

Los ingresos por donaciones tendran el tratamiento legal v se emitira el correspondiente certificade que genere
el beneficio tributario que este conlleva. Los ingresos por donaciones se reconocen como otros ingresos.

CONCEPTO

OTROS INGRESOS
Cuotas almuerzo de compafieros 30.620.000 10.312.000
Donaciones por pautas Revista Ecos 7.091.200 8.656.145
Total Otros Ingresos 37.711.200 18.968.145
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Notas Revelatorias 11. Ingresos por intereses

Los ingresos financieros estan compuestos por ingresos por intereses en fondos invertidos en cuentas de
ahorros, carteras colectivas e ingresos por dividendos. Los ingresos por intereses son reconocidos en
resultados al costo amortizado, usando el método de interés efectivo.

En este item se ve reflejados los intereses recibidos durante el afio por concepto del CDT Y CDAT que se
tienen en el Cuerpo de Generales y Almirantes en Retiro de las Fuerzas Militares de Colombia.

CONCEPTO

INGRESOS POR INTERESES

Intereses CDAT 9615444 6.512 677
Intereses CDT 2.479.836 2.406.336
Total Intereses 12.095.280 8.919.013

Notas Revelatorias 12. Gastos de Administracion

Correspende a los gastos de sostenimiento administrativos v de funcionamiento del Cuerpo de Generales y
Almirantes en Retiro de las Fuerzas Militares de Colombia CGA, relacionados a continuacion.

Gastos de personal que incluye salarios y prestaciones sociales de las dos empleadas de la oficina, la auxiliar
admimistrativa y la auxiliar de servicios generales, los honorarios que se le pagan a la Contadora, al Politologo
y al webmaster los impuetos, los gastos de Administracion, seguros, servicios publicos y demas servicios, los
gastos legales, el mantenimiento y reparaciones, la depreciacion y diversos que se encuentran discriminados
asi:

CONCEPTO

GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE PERSONAL 79.851.821
HONORARIOS 59.895.048
IMPUESTOS 12.440.472
ADMINISTRACION 7.054.800
SEGUROS 2.012.251
SERVICIOS 40.191.142
GASTOS LEGALES 2.568.500
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GASTOS DE VIAJE
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
DEPRECIACIONES

DIVERSOS

ELEMENTOS DE ASEQ Y CAFETERIA
PAPELERIA

TRANSPORTE

COMUNICACION SECRETARIA Y PRESIDENCIA
ARREGLOS PARA EVENTOS
PROTOCOLARIOS

IMPREVISTOS INSTITUCIONALES

REUNIONES Y EVENTOS
AVISOS FUNERARIOS

AUXILIO TRANSPORTE PASANTES
BIENESTAR SOCIOS Y EMPLEADOS
DONACION A TERCEROS

ANIVERSARIO 30
CENTRO DE PENSAMIENTO Y REDES SOCIALES

OTROS (AJUSTE AL PESO)

TOTAL GASTOS

2.880.898
2.4594.005
14.925.236

226.011.033

2439464
1.493.183
1.909.300
84.744.000
1.615.000
13.261.598

5.711.874

02.893.973
200.000

13.520.034
4.916.701
2.101.613

39.850.140

1.353.000

1.154

450.325.206
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Notas Revelatorias 12. Gastos financieros

Corresponde a los gastos financieros bancarios del BEVA, comisiones por el uso de la plataforma ya que todas
las operaciones se realizan mediante transferencia bancaria.

CONCEPTO

GASTOS FINANCIEROS

Comisiones Bancarias 1.999.323 1.802.148

Total Gastos Financieros 1.999.323 1.802.148

Las presentes revelaciones se firman en la ciudad de Bogota en el mes de febrero del afio 2025 y se adjuntan
como soporte a los Estados de situacion financiera del Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las
Fuerzas Militares de Colombia CGA.

MARIA JULIAMA TALERO GARCIA
CONTADOR PUBLICO
TPI33033-T
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ANEXO 6

Cuerpo de Generales y Almirantes en refiro de las
y"‘“ Fuerzas Militares de Colombia

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

ITEM

INGRESOS

OPERACIONALES

41701001 CUOTAS ORDINARIAS
FINANCIERCS

42100503 INTERESES CDAT

42100504 INTERESES CDT

DIVERSOS

42109502 ALMUERZO COMPANEROS
429509 DONACIONES

Total INGRESOS

GASTOS

GASTOS DE PERSONAL

21030601 SALARIOS

51052701 AUXILIO DE TRANSPORTE
51053001 CESANTIAS

51053301 INTERESES DE CESANTIAS
51053601 PRIMA DE SERVICIOS
51055101 DOTACION EMPLEADOS
51056801 POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
21056900 APORTES EPS

21057000 FONDOS DE PENSIONES
21057200 APORTES PARAFISCALES
HONORARIOS

21102501 ASESORIA JURIDICA
51103001 ASESORIA FINANCIERA
21109501 MEDIOS Y COMUNICACIONES
21109505 HONORARIOS COMUNITY MANAGER

IMPUESTOS

211506 IMPUESTO AL PATRIMONIO
21131501 IMPUESTO PREDIAL
51157001 IVA DESCONTABLE
ARRENDAMIENTOS

51209501 ADMINISTRACION OFICINA
SEGUROS

21309501 SEGUROS

PRESUPUESTO
ANUAL 2024

422.100.000

7.000.000
2.500.000

15.000.000
10.000.000
456.600.000

95.711.904
27.912.000
5.832.000
5.312.000
812.880
5.312.000
4.000.000
337.504
2.495.760
4.878.720
9.819.040
50.800.000
30.000.000
20.800.000
0

0

9.200.000
2.000.000
4.200.000
3.000.000

7.080.000
7.060.000

2.200.000
2.200.000

EJECUTADO

405.650.000

9615.444
2479.836

30.620.000
7.091.200
455.496.480

79.851.821
47.912.000
5.022.000
4411189
466.702
4411.169
3.350.001
390200
4.938.780
4.361.600
4.588.200
59.895.048
29.230.000
17.498.382
10.466.666
2.660.000

12.440.471
4.575.000
4.167.000
3.698.471

7.054.800
7.024.800
2.012.251
2.012.251

% DE
EJECUCION

96%|

137%
990

204%
71%
100%

83%
630
860
830
a7e
830
840

116%
900
83°
79°

118%
930
840

135%
229%
990
123%
100%
100%
91%
917
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Cuerpo de Generales y Almirantes en refiro de las
Fuerzas Militares de Colombia

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

ITEM

SERVICIOS

51352501 ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADO
51353001 CODENSA

51353501 TELEFOMO GRAVADD E INTERMET
51353503 CELULAR

51355001 CORREO

51355002 MENSAJER A

51356001 IMPRESION REVISTA

51350503 HOSTING PAGINA WEB

GASTOS LEGALES

51401001 MATRICULA MERCANTIL

51401002 CERTIFICADOS CCE
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES

51452001 MANTENIMIENTO EQUIPO DE OFICIMA
51452002 ARREGLD GEMERALES OFICINA
GASTOS DE VIAJE

515505 ALOJAMIENTO ¥ MANUTENCION

515615 PASAJES AEREDS

DEPRECIACIONES

516005 COMSTRUCCIONES ¥ EDIFICACIOMES
516015 EQUIPO DE OFICIMA

516020 EQUIPO DE COMPUTACION ¥ COMUNICACION
DIVERSOS

51852501 ELEMENTOS DE ASEQ

51952502 ELEMENTOS DE CAFETERIA

51053001 PAPELERIA

51054501 COMUMICACIONES ¥ TRANSPORTE SECRETA
51054502 COMUNICACIONES PRESIDENCIA
51254503 TAXIS ¥ BUSES

51060504 PROTOCOLARIOS

51050505 IMPREVISTOS INSTITUCIOMALES
51858508 ALMUERZO DE SOCIDS

51050507 ARREGLOS PARA EVENTOS

51050500 ARBOL HOJAS VERDES FALLECIMIENTO
51060510 AUXILIO TRANSPORTE PASANTES
51050511 BIEMESTAR SOCIOS ¥ EMPLEADOS
51858520 CONVENCION DE LA RESERVA
51060522 DOMACIOMES A TERCEROS

51060523 AMIVERSARIO 30

540505 IMPUESTO DE RENTA ¥ COMPLEMENTARIOS
FINANCIEROS

53051501 COMISIONES BANCARIAS

Total GASTOS

Resultados del Ejercicio

PRESUPUESTO
AMUAL 2024
4T7.120.000
BO0.00D
1.800.000
2.100.000
1.320.000
7.500.000
3.000.000
30.000.000
B00.000
1.900.000
1.800.000
100.000
4.000.000
2.500.000
1.500.000
5.000.000
2.000.000
3.000.000
13.315.000
10.315.000
1.000.000
2.000.000
218.244.000
1.100.000
2.500.000
1.800.000
42 372000
42 372000
2.000.000
15.000.000
15.000.000
57.000.000
3.000.000
2.500.000
15.600.000
9.000.000
2.000.000
0
0

2.129.096
2.120.006
456.700.000

#
R

EJECUTADO

40.191.142
417.730
1.835.680
1.678.880
1.213.000
G6.282.018
3.004.824
25.100.002
360.000
2.568.500 135"
2.428.900 1309
71.600 :
2.434.005
844005 :
1.650.000 1109
2.880.898
1.448.480
1.432.418
14.925.236
10.311.833
520.480
4.092.813
22T .122.033
720.150
1.710.214
1.4983.183
42.372.000
42.372.000
1.808.200
13.261.508
5.713.028
52.803.973
1.615.000
200.000
13.520.034
4.818.701
1.353.000
2.101.813
39.850.140
1.111.000
1.999.323 94%
1.098.323 =S i |
453.435.529 99%4
2.060.951

S%E%%EE%%E
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ANEXO 7

Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las
Fuerzas Militares de Colombia
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
CUENTA PROYECTADO INCREMENTO $10.000
TOTAL ANO
4 INGRESDS
41701001 CUCOTAS ORDINARIAS 200 50CI05 A26.000.000
Total 41 OPERACIOMNALES 426.000.000
42100501 INMTERESES CDAT 11,35% 1 Ao (18 JULIQ) 9.000.000
4210050 INTERESES CD BANCO W 10% 1 ARO {7 20CT) 2.300.000
42109502 ALMUERZO DE COMPAREROS 27.000.000
429500 DOMACIONES Y OTROS 15.000.000
Total 42 NO OPERACIONALES 53.300.000
Total 4 INGRESDS 479,300,000
5 GASTOS
51050601 SALARIOS 39.600.000
51052701 AUXILIO DE TRANSPORTE 4.800.000
51053001 CESANTIAS 3.700.000
51053301 INTERESES DE CESANTIAS 638.820
51053601 PRIMA DE SERVICIOS 7.400.000
51055101 DOTACION EMPLEADOS 3 VECES AL ARO 4.000.000
51056801 POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 239.504
51056900 APORTES EPS 38899970
51057000 FONDOS DE PEMNSIOMES 2.049 840
51057200 APORTES PARAFISCALES 4.129.380
Total 5105 GASTOS DE PERSONAL 70.457.514
51103001 ASESORIA FINANCIERA 22 BEO.000
51109501 MEDIOS ¥ COMUMNICACIOMNES 30.000.000
51102501 HONORARIOS JURIDICOS 29.700.000
51102504 COMUMNICACIONES PRESIDENCIA A6.609.200
51102503 COMUNICACIONES SECRETARIA GENERAL A46.609.200
Total 5110 HONORARIOS 175.798.400
51151501 IMPUESTO PREDIAL 5.500.000
51151501 IMPUESTO AL PATRIMONIO 2.500.000
51157001 WA DESCONTABLE 5.000.000
Total 5115 IMPUESTOS 13,000,000
51209501 ADMINISTRACION OFICINA 7.728.000
51309501 SEGUROS 2.200.000
51352501 ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADD 600.000
51353001 CODENSA 2.200.000
51353501 TELEFOMNO GRAVADO, INTERNET ¥ TELEVISION 2.300.000
51353503 CELULAR 1.500.000
51355001 CORREO 7.000.000
51355002 MEMNSAIERIA 3.000.000
51356001 IMPRESION REVISTA (4) 28.000.000
51359504 LICENCIAS 3.500.000
Total 5135 SERVICIOS 58.028.000
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Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las
TFuerzas Militares de Colombia
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
CUENTA
TOTAL ANO
51401001 MATRICULA MERCANTIL 3.500.000
51401002 CERTIFICADOS CCB 200.000
Total 5140 GASTOS LEGALES 3.700.000
51452001 MANTENIMIENTO EQUIFO DE OFICINA 2.000.000
51452002 ARREGLO GENERALES OFICINA 3.000.000
Total 5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 5.000.000
515505 ALQJAMIENTS Y MANUTENCION 2.000.000
515515 PASAJES AEREDS 2.500.000
Total 5155 GASTOS DE VIAJE 4.500.000
516005 CONSTRUCCIONES ¥ EDIFICACIONES 10.315.000
516010 MAQUINARIA Y EQUIPD DE OFICINA 1.000.000
516020 EQUIPO DE COMPUTACION ¥ COMUNICACION 4.100.000
Total 5160 DEPRECIACIONES 15.415.000
51952501 ELEMENTOS DE ASEQ 1.200.000
51952502 ELEMENTOS DE CAFETERIA 2.200.000
51953001 PAPELERIA 1.800.000
51954503 TAXIS Y BUSES + AJUSTE 2.100.000
51959504 PROTOCOLARIOS 15.000.000
51959505 IMPREVISTOS INSTITUCIONALES B 500.000
51959506 ALMUERZO DE 50CI05 60.000.000
51959507 IMPULSO DE REDES SOCIALES Y TECNOLOGIA 2.000.000
51959507 ARREGLOS PARA EVENTOS 2.500.000
51959509 ARBOL HOJAS VERDES FALLECIMIENTO 2.000.000
51959510 AUXILIO TRANSPORTE PASANTES 12.200.000
51959511 BIENESTAR SOCIOS Y EMPLEADOS 8.000.000
51959521 DONACIOMNES A TERCERQS 2.000.000
51959522 SISTEMA DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION EN EL TRABAIO 4.500.000
Total 5195 DIVERSOS 131.100.000
Total 51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 476.998.914
53051501 COMISIONES BANCARIAS Y OTROS 2301086
Total 53 NO OPERACIOMALES 2.301.086
Total 5 GASTOS 479.300.000
Total 4 INGRESOS 479.300.000
Total Resultado Del Ejercicio 0
/M——-—-—n,fr-,.

P
Brigadier General JESUS ALVAREZ ARENAS SECRETARIO
GENERAL CGA
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ANEXO 8

Bogota DC_, 25 de marzo del 2025

INFORME DE TRASPARENCIA
1. INFORMACION GENERAL

Mombre de la organizacion: CUERPO DE GENERALES Y ALMIRANTES EN RETIRO,
con registro nimero Mit. 830010499-5, fundada el 12 de diciembra de 1995.

MISION:

El Cuerpo de Generales y Almirantes de la Reserva Activa de las FF.MM., entidad de
naturaleza civil, de interés colectivo, sin animo de lucro, que agrupa a Generales y
Almirantes en retiro, propende por el bienestar de los socios y familias, desarrollando
acciones en defensa de la Nacion, de su soberania, de sus Instituciones y vela por todo
lo que concierne a los fines esenciales del Estado y a los principios e ideales de las
Fuerzas Militares y de la profesion de las armas, absteniéndose de participar en matenas
de politica partidista, campafias de caracter electoral y en confrontaciones de orden
racial o religioso.

VISION:

Para el 2025 el Cuerpo de Generales y Almirantes se posicionara como la entidad lider
de la Reserva Activa, asociado a la totalidad de Generales y Almirantes de la misma,
logrando por medio de su Centro de Pensamiento, destacarse como una de las
principales organizaciones en su género a nivel nacional e internacional y lograr la
union de la Reserva.

2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

a. Consejo Directivo

Presidente MG. (r) José Francisco Forero Montealegre
Primer Vicepresidente MG. (r) Emilio Torres Anza

Segundo VAL (r) Benjamin Calle Mesa
Vicepresidente

Vocales Prncipales MG. (r) EJC Juan Vicente Trujillo Mufioz

VA (r) ARC Pablo Emilic Romero Rojas
MG. (r) FAC Juan Guillermo Mejia Sema
Vocales Suplentes MG. (RA) EJC Jorge Segura Manonegra
BG. (RA) EJC Alfonso Vaca Torres

MG (RA) FAC Juan Marcos Perdomo

Robledo
Secretario General BG. (RA) FAC Jesis Alvarez Arenas
Fiscal MG.(RA) EJC Javier Hernan Arias Vivas
1
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b. Perfil y experiencia de sus integrantes

Por su grado y experiencia de mas de treinta afios de servicio en cada una de las
Fuerzas y su brllante hoja de vida, los hizo mecedores de formar parte del Consejo
Directivo del Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro. El presidente fue elegido
por mayoria absoluta en la Asamblea General Ordinaria de Socios.

Los miembros del Consejo Directivo, principales y suplentes prestan sus servicios sin
recibir remuneracién por dicha labor. Por otra parte, el Presidente v Secretario
reciben un reconocimiento por su labor; monto aprobado por la Asamblea y el cual
cada afio es ajustado de acuerdo con Ley.

FINANZAS

La contabilidad de la Corporacion es llevada al dia en un programa de contabilidad
debidamente habilitado y actualizado para tal labor, los Estados Financieros son
emitidos en debida forma y baje las normas de contabilidad vigentes y reglamentarias.

Los Estados Financieros del periodo 2024 se encuentran fimados por la Contadora vy el
Representante Legal v como parte integral de los mismos estan las notas revelatorias en
las cuales se encuentran resumidas las politicas v cada una de las partidas de la
informacion contable, teniendo mayor claridad de cada concepto y movimiento reportado
en la informacion financiera los cuales reposan en la oficina y estan al alcance de quien los
requiera.

En el Estado de Resultados se evidencian los ingresos, los cuales en su mayoria
corresponden a las cuotas de sostenimiento de los asociados y en otros ingresos se
evidencian donaciones recibidas por las pautas de la revista ECOS, los demas ingresos
son provenientes de los rendimientos financieros. Los recursos que ingresan a la
Corporacion son recaudados mediante transferencia electronica directamente de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares, quien es la entidad encargada de aplicar los descuentos
directamente de la asignacion de retiro del afilado. Las pautas vy los demas ingresos se
recaudan por medio elecirénico, generando tfransparencia en las operaciones y
proveniencia de los recursos.

En cuanto a los Egresos, en su mayoria comesponden a los gastos de administracion y
funcicnamiento de la Corporacion, los cuales también en su mayoria se manejan mediante
transferencia electrénica y la plataforma del banco BEBVA; el dnico manejo que se realiza
en efectivo es el de la caja menor para gastos menores debidamente soportados por
documentos legalmente aprobados, facturas de venta o documentos soportes.

En conclusion, se puede afimar que la situacion financiera del CGA goza de buen manejo
y que se encuentra regulado por las nomas vigentes v cumple con los estandares de
seguridad financiera y venficacion de la proveniencia de los recursos como lo estipula la
norma.
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4. PROYECTOSY PROGRAMAS

a. Objetivos: Evidenciar las acciones en favor de la defensa de la Nacian, la soberania, las
Instituciones, los principios e ideales de las Fuerzas Militares.

b. Metas: Promover la fransparencia y fortalecer la relacion entre [a entidad v la ciudadania.

c. Actividades: El Presidente de la Corporacién, miembros del Consejo Directivo y algunos
asociados hicieron presencia y participacion en eventos tales como: foros,
conversatorios, congresos, reuniones y enfrevistas a medios de comunicacion.

d. Logros y resultados: El Cuerpo de Generales y Almirantes en retiro de las FF.MM.,
mantuvo una presencia activa y constante en sus principales redes sociales, incluyendo
X, Facebook, Instagram, YouTube, asi como en su pagina web oficial www.cga_org.co.

También se implementd de manera estratégica la nueva red social Threads, con el
objetivo de diversificar su alcance y conectar de forma mas directa con una audiencia
mas amplia.

Se evidencido la actualizacion y divulgacion de los Estatutos, se monitored la
realizacion y presentacion de los framites respectivos ante los entes de control como
son Camara de Comercio de Bogota vy la Alcaldia de Bogota.

Estas actividades son esenciales para identificar y mitigar posibles vulnerabilidades
en los procesos de la entidad, fortaleciendo la confianza pablica y promoviendo una
cultura en la gestion.

e.  Presupuesto y financiamiento

Los recursos de la Corporacion provienen de la cuota de sostenimiento por parte de
cada uno de los asociados y de las donaciones recibidas, cabe aclarar que los
Estados Financieros de la Entidad, dejan ver la ética y transparencia en la
consecucion de los recurses para su funcionamiento y la inversion de los mismos,
en beneficio de los asociados y mantenimiento de la misma.

GOBERNANZA Y ETICA

El presidente y los miembros del Consejo Directivo, asi como los trabajadores por
nomina como por prestacion de servicios, desempaniaron sus funciones dentro de las
mas estrictas normas de ética y profesionalismo.

INFORMACION DE CONTACTO
Direccion fisica: Calle 127 # 16 A 76 Oficina 501
Telefonos: 601 763 06 80 / 310 2573798
Correo electronico: prensaf@cga.ong.co
Prensacga.cg@gmail.com
Sitio Web: WWW.CJa.0rg.co
3
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7. DECLARACION DE TRANSPARENCIA

Cada uno de los miembros del Consejo Directivo se comprometié a trabajar dentro de
las normas establecidas y de acuerdo con los Estatutos vigentes.

Fueron declarados los compromisos de cada uno de sus miembros, de acuerdo con la
mision y los objetivos propuestos y al papel que desempefia cada participante,
garantizando la transparencia en cada una de las metas que fueron cumplidas
satisfactoriamente.

J. ALVAREZ VARGAS
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